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PROGRAMA SALARIO JOVEN

En Algemesi a 14 de octubre, del 2011 en
la sede de la AER en Algemesi, siendo las
I horas, se reúne la comisión de valoración
para la seleccrón de personas
desempleadas, correspondiente alla los
expedrente/s denominadosl
ECORJV/201 1/7/46

con la asistencia de las personas rem¡tidas
por el centro Servef de Empleo, y los
asistentes que al margen se relac¡onan

l. cR|TERtos oE sELEcctoN.

Se ha1 segudo ros cf i lerios de seleccro' l
establecrdos en el articulo 5 de la Orden
61/2010 de 30 de dicrembre de 2010 por la
que se convocan subvenc¡ones del
Programa de Tomelto de ETpleo Salario-
joven para el ejercicio 2011 y el Baremo
aprobado por Resolución del Secrelario
Autonómico de Empleo. Drreclor Generaldel
Servef de 11 de abri l  de 2011.

Las oe'so-¿s deser¡pleadas merores de 30
años, con titulación académica finalizada en
los últ imos 5 años o 7 años si fuera una
persona con discapacldad, y con formación
adecuada al tipo de trabajo oferlado, se han
baremado de acuerdo con los siguienles
cntenos

1.- La insc¡ipción como desempleados
demandantes de émpleo

. Jóvenes desempleados en s¡tuación
de paro prevenl.vo (rnscfi lo mas de
3 meses como demandante de

. óñ i . ñ  \ t sH \ /F t s '  10

puntos



. colectivo de paro de larga du¡acíón:
20 puntos

2.-Existencia de responsabilidades
familiares, entend¡éndose por éstas tener a
cargo del trabajador desempleado que se
coñlrata el cóñyuge hijos menores.
acogidos o no natos:10 punlos por cada
familiar a ca.go

3.- Nota media expediente académico:
hasta 10 puntos

4- Formación complementara o prácticas
formatrvas relacionadas con el proyecto
hasta 5 puntos

5.- Valenciano, acreditado (equivalencias
establecidas por la Junta qualificadora de
coneixements de Valenci¿): hasta 3 puntos

. oral: 0,75 puntos

. elemental: 1 punto.

. mitj¿: 2 puntos

. superior: 3 puntos

6- ldiomas comunitarios (EOl o
Universidad): hasta un máximo de 2
puntos.

7- Discriminación positiva a favor
de 1a mujer 5 puntos.

I orscapacidad igual o superior al
33%r 5 puntos; superior al 50o/o: 10
puntos.

L La enkevista, que valofará ia
adecuación y los coñocimientos del
candidalo para el desarrollo del
proyecto: hasta l5 puntos.

' En caso de empate tendrá
preferencia el candidato con fecha
de permanenc¡a en el desempleo
más antigua, si el empate persast¡era
decidjria el cándidato de mayor

2. CANDIDATOS PRESENTADOS

ggjd¡!¡ltala relación ofic¡al rer¡itida por el centro SeNef de Empleo

3. PUNTUACIÓN OBTENIDA POR LOS CANTIDADOS EN LA APLICACION DE LOS
CRITERIOS Y RELACIÓN POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, SEGÚN TITULACIÓN:

PROGRAMAT SALARIO JOVEN-CORPoRACIONES
TITULACIÓN: INGENIER¡A TÉCNICA

4. PERSONASSELECCIONADAS

En base a las calificaciones obtenidas, la comisión acuerda dar por seleccionados eñ lo/s
cofespondiente/s expedientes las siguientes personas, quedando el resto como reservas.

NOMBRE CANDIDATO/A 1 4 ? 8 9 TOTAL
ALBERTO FERRER LEARRETA 20 0 3 0 0 0 0 0 1r 24
JORGE FERRUS FERRUS 20 0 3 0 0 0 0 0 24
SALVADOR HERNANDO SANCHEZ 20 0 0 .11 0 0 0 15 42.11
FERNANDO MORANT CUQUERELLA 10 0 0 2 0 0 0 2 20
JOAN PAREDES ADAI\4 0 0 3 0 0 0 0 0 '15 1 l 18
ALEJANDRO IRANZO BALLESTER 0 0 3 '1 .16 0 0 0 0 15 19 ,16
I\,IARIA IVARTI PACHECO 0 0 3 0 31 2 04 5 0 15 25 .71
LAUREANO VELA ANDRES 0 0 3 0 0 0 0 0 15 2n 18
ALBERÍO FELICI MOMPÓ 0 0 3 0,08 2 0 0 0 10 15 .08



EXPEDIENTE ECORJV I2Of M 46

PROYECTO:FOMENT DE LES EERR t L'EFICIÉNCIA ÉNERGETTCA EN LA RIBERA
TfTULACIÓN: INGENIER¡A TÉcNIcA

5. OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO

Y sin más asuntos que tratar, se levanta la ses¡ón del dla en pñncipio señalado, firmando los
componentes de la Com¡sión.

tOa,ña-----r

NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADO/A OBSERVACIONES
'l Salvador Hemando Sánchez Selecc¡onado
2 Mar¡a Mad¡ Pacheco Reserva
3 Alberto Ferer Leareta Reserva
4 Joroe Ferrús Ferrús Réserva
5 Femando Morant Cuouerella Reserva
6 Aleiandro lranzo Ballester Resetua
7 Joan Parcdes Adam Reserva
8 Laureano Vela Andrés Reserua
I


